Cordial saludo,

En atencion a la solicitud del aprendiz, YENNY FABIOLA MORENO CARRENO, CC
1057609546 via correo electronico del dia 26 DE AGOSTO DE 2024 en donde menciona
solicitud de aprobacién de la modalidad CONTRATO LABORAL para su etapa productiva
a la coordinacion académica, es preciso indicar que, segun el reglamento del Aprendiz,
Capitulo V Desarrollo de la Etapa Productiva; Art. 12 alternativas para el desarrollo de la
Etapa Productiva numeral 7. Desemperio a través de CONTRATO LABORAL.

Teniendo en cuenta lo anterior, se autoriza al Aprendiz desarrollar la Etapa Productiva con la
empresa COMPANIA MINERA DEL NORTE COMINORTE LTDA con nimero de Nit:
000247876-0 bajo la modalidad CONTRATO LABORAL; Segun solicitud del Aprendiz vy
previa autorizacion del Representante Legal, bajo la modalidad anteriormente mencionada
en el cual se deberd tener en cuenta lo siguiente:

e La empresa y el aprendiz deberan reportar al Centro Minero, Copia del contrato,
Copia de la afiliacion de ARL, una vez sea afiliada al correo del coordinador(a) de
Academica Jeimy Liliana Mojica Piragauta (jmojicap @sena.edu.co) .

e Sefior Aprendiz, no olvide que debe enviar sus bitacoras cada (15) quince dias
respecto al desarrollo de su etapa productiva, por medio de la plataforma LMS
ZAJUNA —CMS.

e Usted contara con Instructor(a) asignado(a) Yefer Leonardo Villamor
(ylvillamorr@sena.edu.co) el cual le brindara apoyo en el desarrollo de su etapa
productiva el cual es asignado por coordinacién académica.

o Recuerde que si en este proceso de Aprendizaje tiene inconvenientes puede
solicitar al coordinador académico seguimiento con la empresa.

De esta manera damos respuesta a su solicitud. Manifestamos que nuestro compromiso,
es atender con oportunidad y eficacia, el (los) requerimiento (s) que nos presentan.
Cualquier inquietud sera atendida en las instalaciones del Centro Minero el cual esta
ubicado en el kilbmetro 7 via Sogamoso - Morca comunicarse a la linea telefénica
7721313 con la Ext. 82494.

e

Vbo.
Jeimy Liliana Mojica
Coordinador académico



